
TABELLA RIEPILOGATIVA ISEE CORRENTE 

 

*Qualora intervengano variazioni nella situazione occupazionale o nella fruizione dei trattamenti, l'ISEE CORRENTE 
deve essere aggiornato entro due mesi dalla variazione 

AVVERTENZA 

• Tutta la documentazione deve essere consegnata, in copia o in originale, rigorosamente in formato cartaceo. La 
richiesta è funzionale al corretto e regolare svolgimento dell'appuntamento  

• La precedente attestazione ISEE, sia ordinaria che corrente, deve essere stata presentata presso CAF ACLI 

Firma per presa visione 

___________________________ 

TIPOLOGIA VARIAZIONE VALIDITA' 
DELL'ISEE 

CORRENTE 

DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE 

Risoluzione, sospensione o riduzione 
dell'attività lavorativa per rapporti di 
lavoro a tempo indeterminato per 
almeno un componente del nucleo 
familiare 

Sei mesi dalla data di 
presentazione* 

• Documentazione attestante l'eventuale variazione subita 
(es. lettera di licenziamento)  
• Buste paga relative ai redditi da lavoro dipendente o 
assimilati, cedolini pensione, percepiti nei dodici mesi 
antecedenti la data della richiesta dell'ISEE CORRENTE  
• Documentazione attestante gli importi lordi percepiti 
dall'INPS per NASpl, Cassa Integrazione o mobilità  
• Trattamenti assistenziali (es. Assegno Unico, Contributi 
Statali e Comunali) 

Conclusione di un rapporto di lavoro a 
tempo determinato (o altra forma 
flessibile) e contestuale disoccupazione, 
a condizione di poter dimostrare di 
essere stato occupato con forme 
contrattuali flessibili per almeno 120 
giorni nei 12 mesi precedenti la 
conclusione dell'ultimo rapporto 
indeterminato per almeno un 
componente del nucleo familiare 

Sei mesi dalla data di 
presentazione* 

• Documentazione attestante l'eventuale variazione subita 
(es. lettera di licenziamento)  
• Buste paga relative ai redditi da lavoro dipendente o 
assimilati, cedolini pensione, percepiti nei dodici mesi 
antecedenti la data della richiesta dell'ISEE CORRENTE  
• Documentazione attestante gli importi lordi percepiti 
dall'INPS per NASpl, Cassa Integrazione o mobilità  
• Trattamenti assistenziali (es. Assegno Unico Contributi 
Statali e Comunali) 

Cessazione dell'attività di lavoro 
autonomo, svolta in via continuativa per 
almeno 12 mesi e contestuale 
disoccupazione per almeno un 
componente del nucleo familiare 

Sei mesi dalla data di 
presentazione* 

• Documentazione attestante i redditi da lavoro di impresa 
o autonomo prodotti nei dodici mesi antecedenti la data 
della richiesta dell'ISEE CORRENTE  
• Documentazione attestante l'eventuale variazione subita 
(es. cessazione partita IVA)  
• Trattamenti assistenziali (es. Assegno Unico, Contributi 
Statali e Comunali) 

Riduzione della situazione reddituale 
complessiva del nucleo familiare di 
almeno il 25% rispetto alla situazione 
reddituale individuata nell’ISEE calcolato 
ordinariamente 

Sei mesi dalla data di 
presentazione* 

• Buste paga relative ai redditi da lavoro dipendente o 
assimilati, cedolini pensione percepiti nei dodici mesi 
antecedenti la data della richiesta dell'ISEE CORRENTE  
• Documentazione attestante gli importi lordi percepiti 
dall'INPS per NASpl, Cassa Integrazione o mobilità  
• Trattamenti assistenziali (es. Assegno Unico, Contributi 
Statali e Comunali) 

Riduzione di almeno il 20% 
dell'indicatore della Situazione 
Patrimoniale rispetto a quella certificata 
dall'ISEE Ordinario (es. Situazione 
Patrimoniale ordinaria riferita a due anni 
precedenti e Situazione Patrimoniale 
diminuita del 20% riferita all'anno 
precedente la presentazione dell'ISEE 

L'ISEE corrente può 
essere presentato a 
partire dal 1° aprile di 
ogni anno e ha validità 
fino al 31 dicembre 
dell’anno di 
presentazione della 
DSU 

• Documentazione attestante per tutto il nucleo familiare: 
l'ultimo patrimonio mobiliare e immobiliare (es. saldo dei 
conti correnti al 3 l / l 2 dell'anno precedente la 
presentazione della DSU e relative giacenze medie; 
cessione di immobili avvenute al 31/ l 2 dell'anno 
precedente) 


